LINEARIS

PERSONAL STRATEGIE ORGANISATION

Unsere Beratung ist spezialisiert auf die zielgerichtete Vermittlung von Fach- und Fiuhrungskraften innerhalb der Mobilitdtsbranche und bietet Unterstiitzung in allen Fragen des Perso-
nalmanagements. Unsere Expertise ist auf eine langjahrige Branchenkenntnis und ein starkes Netzwerk zurtickzufiihren. Dabei legen wir groSten Wert auf Individualitat, Persdnlichkeit
und Diskretion. Wir fuhren Beratungstatigkeiten in allen Bereichen aus und bieten zielorientierte Losungen zur Verbesserung des Schienenverkehrs und Busverkehrs.

Unser Mandant ist eine Servicegesellschaft fiir den 6ffentlichen Personennahverkehr in Ostwestfalen-Lippe. Zur geplanten Regelung der Nachfolge suchen wir die

Geschiftsfiihrung (m/w/d)

lhre Aufgaben lhr Profil

e Gesamtverantwortung fir die strategische Ausrichtung, wirtschaftliche Steuerung e Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder eine vergleichbare aka-
und organisatorische Weiterentwicklung des Unternehmens demische Qualifikation, idealerweise mit Bezug zum Verkehrs- bzw. OPNV-Umfeld

e Kontinuierliche Weiterentwicklung des Dienstleistungsportfolios fiir Verkehrsunter- e Mehrjahrige Berufs- und Fiihrungserfahrung in einer verantwortungsvollen Position
nehmen, Aufgabentrager und Fahrgaste in der Region OWL im OPNV sowie ausgeprigte betriebswirtschaftliche Expertise

e Strategische Positionierung und Weiterentwicklung des Unternehmens als zentraler e Sehr gute Kenntnisse der Strukturen, Akteure und Entscheidungsprozesse im kom-
Dienstleister und verlisslicher Partner im regionalen OPNV munalen OPNV sowie fundierte Erfahrung im relevanten Verkehrsmarkt

e Steuerung und Weiterentwicklung zentraler tariflicher Themen, insbesondere in den e Umfassende Kenntnisse und praktische Erfahrung in den Bereichen Tarif, Einnah-
Bereichen Tarifgestaltung, Vertrieb und Einnahmeaufteilung menmanagement und Finanzierung im OPNV

e Verantwortung fir eine nachhaltige und wirtschaftlich solide Unternehmensfiihrung e Erfahrung in der kaufmannischen Steuerung von Organisationen sowie in Wirt-
einschlieflich Wirtschafts- und Finanzplanung, Liquiditatssteuerung, Controlling und schaftsplanung, Controlling, Risikomanagement und Personalfiihrung
Risikomanagement e Erfahrung im Umgang mit Gremien, Behdrden und politischen Entscheidungstragern

e Flhrung, Férderung und strategische Weiterentwicklung der Mitarbeitenden sowie e Ausgepragte Moderations- und Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit unter-
Gestaltung einer zukunftsorientierten Personalarbeit schiedlichen Interessen

¢ Aufbau und Pflege einer vertrauensvollen, transparenten Zusammenarbeit mit Gesell- e  Strategisches Denken, hohe Fiihrungs- und Organisationskompetenz sowie Dienst-
schaftern, Aufsichtsgremien und politischen Entscheidungstragern leistungsorientierung

e Reprdsentation des Unternehmens nach innen und auflen sowie Ausgleich und Mode- e  Souverines Auftreten und ein verbindlicher, motivierender Fiihrungsstil
ration unterschiedlicher Interessen von Aufgabentragern, Verkehrsunternehmen und
weiteren relevanten Stakeholdern

Interessiert? Wenn Sie eine zukunftsorientierte Position in einem bestdndig wachsenden Unternehmen suchen, sollten wir uns kennenlernen. Fiir einen ersten Informationsaustausch
senden Sie uns bitte eine E-Mail an: bewerbung@linearis-beratung.de

LINEARIS Beratungs-GmbH
August-Bebel-StraRe 15
45525 Hattingen
Tel: +49 2324 68 36 555
Fax: +49 2324 68 36 556
www.linearis-beratung.de

Ansprechpartnerin:
Sarah Martin
Geschaftsfiihrerin

bewerbung@linearis-beratung.de
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