
 
 

Unsere Beratung ist spezialisiert auf die zielgerichtete Vermittlung von Fach- und Führungskräften innerhalb der Mobilitätsbranche und bietet Unterstützung in allen Fragen des Perso-
nalmanagements. Unsere Expertise ist auf eine langjährige Branchenkenntnis und ein starkes Netzwerk zurückzuführen. Dabei legen wir größten Wert auf Individualität, Persönlichkeit 
und Diskretion. Wir führen Beratungstätigkeiten in allen Bereichen aus und bieten zielorientierte Lösungen zur Verbesserung des Schienenverkehrs und Busverkehrs. 
 
Unser Mandant ist einer der großen kommunalen und städteverbindenden ÖPNV-Akteure in der Region Rhein-Ruhr. Am Hauptsitz im Ruhrgebiet suchen wir zum nächstmöglichen Zeit-
punkt die  
 

Abteilungsleitung Verkehrsplanung (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben Ihr Profil 
 Führung und Entwicklung eines erfahrenen Teams der Planung für Bus- und Straßen-

bahnverkehre mit hoher fachlicher Expertise sowie ausgeprägtem Gestaltungswillen 
 Verantwortung für die konzeptionelle und operative Planung des ÖPNV-Angebotes 

auf Grundlage der geltenden Nahverkehrspläne 
 Strategische und operative Weiterentwicklung der Fahrplanung sowie Digitalisierung 

und Weiterentwicklung der Kompetenzen im Team 
 Sicherstellung einer kundenorientierten, vernetzten und wirtschaftlichen Angebots-

qualität von der strategischen Planung bis zur operativen Fahrplanung einschließlich 
Baustellen und kurzfristiger Maßnahmen 

 Verantwortung für die Implementierung und Weiterentwicklung von ÖPNV-Planungs- 
und Optimierungstools sowie Vorgaben für die digitale Fahrgastinformation und Be-
förderungsqualität 

 Budgetverantwortung und Mitwirkung bei der Wirtschaftsplanung  
 Steuerung des Konzessionsverfahrens sowie Wahrnehmung der politischen Gremien-

arbeit und Leitung relevanter Arbeitskreise 
 

 Abgeschlossenes Studium der Geographie, Raumplanung, Verkehrswissenschaf-
ten oder eines vergleichbaren Studiengangs 

 Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in der Verkehrsplanung sowie fun-
dierte Kenntnisse der betrieblichen Abläufe eines ÖPNV-Betreibers 

 Erfahrung in der Führung und Entwicklung von Teams sowie in der Gestaltung 
und Umsetzung von Veränderungsprozessen 

 Kenntnisse relevanter Planungs- und Optimierungstools sowie Erfahrung in de-
ren Weiterentwicklung und Digitalisierung 

 Ausgeprägtes Verständnis für kundenorientierte und wirtschaftliche Angebots-
planung im ÖPNV sowie hohe Problemlösungs- und Entscheidungsfähigkeit 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit politischen Gremien sowie ausgeprägte 
Kommunikationsstärke und ein souveränes Auftreten gegenüber internen und 
externen Stakeholdern 

 Hohe Eigenmotivation, Organisationsvermögen sowie eine verantwortungsbe-
wusste und zielorientierte Arbeitsweise 
 

Interessiert? Wenn Sie eine zukunftsorientierte Position in einem beständig wachsenden Unternehmen suchen, sollten wir uns kennenlernen. Für einen ersten Informationsaustausch 
senden Sie uns bitte eine E-Mail an: bewerbung@linearis-beratung.de 
 
 

LINEARIS Beratungs-GmbH 
August-Bebel-Straße 15 

45525 Hattingen 
Tel: +49 2324 68 36 555 
Fax: +49 2324 68 36 556 

www.linearis-beratung.de 
 

Ansprechpartnerin:  
Sarah Martin 

Geschäftsführerin 
 

bewerbung@linearis-beratung.de 


