
 
 

Unsere Beratung ist spezialisiert auf die zielgerichtete Vermittlung von Fach- und Führungskräften innerhalb der Mobilitätsbranche und bietet Unterstützung in allen Fragen des 
Personalmanagements. Unsere Expertise ist auf eine langjährige Branchenkenntnis und ein starkes Netzwerk zurückzuführen. Dabei legen wir größten Wert auf Individualität, 
Persönlichkeit und Diskretion. Wir führen Beratungstätigkeiten in allen Bereichen aus und bieten zielorientierte Lösungen zur Verbesserung des Schienenverkehrs und Busverkehrs. 
 
Unser Mandant ist ein Aufgabenträger im öffentlichen Personennahverkehr (ÖPNV) in Nordrhein-Westfalen. Für den Standort in Ostwestfalen-Lippe suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt im hybriden Arbeitsmodell den 
 

Verkehrsplaner / Koordinator Stadtbus (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben Ihr Profil 
 Weiterentwicklung eines nachhaltigen Leitbildes für den Stadtbus 
 Bündelung und Vertretung der Interessen des Aufgabenträgers gegenüber den 

Gremien wie Stadtrat, Verwaltung und externen Partnern 
 Sondierung sowie Einwerbung von Fördermitteln für den Netzausbau, für alternative 

Antriebe (E-Busse) und digitale Maßnahmen 
 Organisation und Steuerung von Bürgerbeteiligungs- und Informationsprozessen bei 

Netz- sowie Fahrplananpassungen 
 Priorisierung, Begleitung und Evaluation der Maßnahmen von On-Demand-Angeboten  
 Mitwirkung an internen Planungsprozessen und den Prozessanalysen 
 Begleitung von Ausschreibungen, Vergaben und von Planungs-/Gutachterleistungen 
 Präsentation von Konzepten und Beantwortung von Anfragen politischer Gremien und 

der Öffentlichkeit 
 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Verkehrswesen, Bauingenieurwesen, 
Raumplanung, Geographie oder eine vergleichbare Qualifikation mit einschlägiger 
Erfahrung im ÖPNV 

 Berufserfahrung in kommunaler Verkehrsplanung oder im ÖPNV-Betrieb 
 Tiefgreifende Fachkenntnis in konzeptioneller Verkehrs- und ÖPNV-Planung  
 Kenntnisse der Abläufe in Kommunalverwaltung und in politischen 

Entscheidungsprozessen 
 Ausgeprägtes Prozessdenken 
 Hohes Maß an Eigeninitiative sowie eine strukturierte und verantwortungsbewusste 

Arbeitsweise 
 Verhandlungsgeschick, soziale Kompetenz sowie Kommunikationsstärke 
 Erfahrung in der Öffentlichkeitsarbeit 

 
Interessiert? Wenn Sie eine zukunftsorientierte Position in einem beständig wachsenden Unternehmen suchen, sollten wir uns kennenlernen. Für einen ersten Informationsaustausch 
senden Sie uns bitte eine E-Mail an: bewerbung@linearis-beratung.de 
 

LINEARIS Beratungs-GmbH 
August-Bebel-Straße 15 

45525 Hattingen 
Tel: +49 2324 68 36 555 

www.linearis-beratung.de 

 

Ansprechpartnerin:  
Sarah Martin 

Geschäftsführerin 
 

bewerbung@linearis-beratung.de 

 


