
 

 

 

 
 
 
 
 
Unsere Beratung ist spezialisiert auf die zielgerichtete Vermittlung von Fach- und Führungskräften innerhalb der Mobilitätsbranche und bietet Unterstützung in allen Fragen des Perso-
nalmanagements. Unsere Expertise ist auf eine langjährige Branchenkenntnis und ein starkes Netzwerk zurückzuführen. Dabei legen wir größten Wert auf Individualität, Persönlichkeit 
und Diskretion. Wir führen Beratungstätigkeiten in allen Bereichen aus und bieten zielorientierte Lösungen zur Verbesserung des Schienenverkehrs und Busverkehrs. 
 
Unser Mandant ist ein großes privates Eisenbahnverkehrsunternehmen in Deutschland. Die Philosophie des Unternehmens ist geprägt von Leidenschaft für die Sache, Miteinander und 
herausfordernden Zielen. Für das Verkehrsnetz in Oberfranken suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt den   
 
 

Leiter Betrieb (m/w/d) 
 
 

Ihre Aufgaben: 

• Verantwortung und Koordination der operativen Betriebsbereiche Fahrbetrieb, 
Kundenbetreuung, Personaldisposition und Ausbildung 

• Fachliche und disziplinarische Führung des Betriebes sowie die Sicherstellung 
von Förderung, Entwicklung und Auswahl der Mitarbeitenden 

• Optimierung und Weiterentwicklung von Organisation und Prozessen unter Be-
rücksichtigung von Zuverlässigkeit, Sicherheit, Kundenorientierung und Effizienz 

• Mitwirkung bei der Überwachung und Untersuchung des Betriebsablaufes, bei 
Verfehlungen sowie betrieblichen und technischen Schwachstellenanalysen 

• Gewährleitung eines kontinuierlichen Reporting für den operativen Betrieb  

• Mitarbeit bei der Infrastrukturbestellung, in Ausschreibungsprozessen und Inbe-
triebnahmen sowie der Sicherstellung des Arbeitsschutzes 

• Kommunikation und Management zum Betriebsrat sowie Schnittstellen im Unter-
nehmen und mit Externen zur Sicherstellung interner Ziele  
 

       Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Verkehr-, Wirtschafts- oder Ingenieurwesen, alterna-
tiv eine vergleichbare Ausbildung mit einschlägiger Branchen- und Berufserfahrung 

• Einschlägige Berufs- und Führungserfahrung im operativen Eisenbahnbetriebsab-
lauf wünschenswert 

• Relevante Systemkenntnisse zu Vorschriften und Gesetzen im Eisenbahnbetrieb  

• Fähigkeit zur Weiterentwicklung bestehender Prozesse und Organisationsstruktu-
ren im Eisenbahnbetrieb 

• Zuverlässigkeit und hohes Verantwortungsbewusstsein sowie wirtschaftliches Den-
ken gepaart mit betrieblich-technischem Knowhow 

• Organisationsvermögen und Teamfähigkeit sowie die notwendige Durchsetzungs-
fähigkeit in unterschiedlichen Verhandlungs- und Konfliktsituationen 

• Reisebereitschaft innerhalb des Betriebsgebietes 

• Versierter Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen 
 
 

Interessiert? Wenn Sie eine zukunftsorientierte Position in einem beständig wachsenden Unternehmen suchen, sollten wir uns kennenlernen. Für einen ersten Informationsaustausch 

senden Sie uns bitte eine E-Mail an: bewerbung@linearis-beratung.de  
 

 
LINEARIS Beratungs-GmbH 

August-Bebel-Straße 15 
45525 Hattingen 

Tel: +49 2324 68 36 555  
Fax: +49 2324 68 36 556 

www.linearis-beratung.de 

 

 
Ansprechpartnerin: 

Sarah Martin 
Geschäftsführerin 

 
bewerbung@linearis-beratung.de 
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