
 
 

Unsere Beratung ist spezialisiert auf die zielgerichtete Vermittlung von Fach- und Führungskräften innerhalb der Mobilitätsbranche und bietet Unterstützung in allen Fragen des 
Personalmanagements. Unsere Expertise ist auf eine langjährige Branchenkenntnis und ein starkes Netzwerk zurückzuführen. Dabei legen wir größten Wert auf Individualität, 
Persönlichkeit und Diskretion. Wir führen Beratungstätigkeiten in allen Bereichen aus und bieten zielorientierte Lösungen zur Verbesserung des Schienenverkehrs und Busverkehrs. 
 
Unser Mandant ist ein internationaler und stetig wachsender Akteur im Lokomotiv-Leasing-Geschäft. Für die wachsenden Geschäftsaktivitäten am deutschen Markt suchen wir zum 

nächstmöglichen am Standort im Ruhrgebiet einen  

 

Leiter ECM 2 Lokomotiven (m/w/d) 
 

 

Ihre Aufgaben Ihr Profil 
• Verantwortung für die Erstellung, Pflege und Aktualisierung der Instandhaltungspläne 

sowie -Vorgaben für die Neu- und Bestandsflotte an Lokomotiven 

• Aufbau, Führung und Weiterentwicklung des Teams ECM 2 

• Identifikation von Änderungsbedarf im Instandhaltungsprogramm und Ableitung 
entsprechender Optimierungsmaßnahmen für eine effiziente Instandhaltung  

• Sicherstellung der Verbesserung der Flottenverfügbarkeit sowie Zuverlässigkeit 
durch Prozessoptimierungen und innovative Instandhaltungsverfahren 

• Erstellung und Gewährleistung einer effizienten Instandhaltungsdokumentation  

• Überwachung des Regelwerksbeauftragten zur Sicherstellung einer hohe Konformität 

• Pflege der Kompetenzmatrix und Entwicklung von Schulungsprogrammen 

• Teilnahme und Durchführung von Audits 

• Enge Zusammenarbeit mit den anderen ECM-Rollen, Werkstätten und Partnern 
 
 

• Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Maschinenbau, Elektrotechnik, 
Schienenfahrzeugtechnik oder eine vergleichbare Qualifikation  

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Schienenfahrzeugtechnik und -
instandhaltung, Expertise in der Lokomotivinstandhaltung von Vorteil 

• Weitrechende Projekterfahrung und/ oder erste Führungserfahrung 

• Gutes Wissen um die einschlägigen Vorschriften, Gesetze und technischen 
Entwicklungen sowie Prozesse im Eisenbahnbetrieb 

• Sehr gute Kenntnisse der technisch-betrieblichen Verfahren und Abläufe 

• Kunden- und lösungsorientiertes Handeln, gepaart mit unternehmerischen 
Denken und Handeln 

• Versierter Umgang mit notwendigen IT-Lösungen und -Tools 

• Fließende Englischkenntnisse  
 

 
 

Interessiert? Wenn Sie eine zukunftsorientierte Position in einem beständig wachsenden Unternehmen suchen, sollten wir uns kennenlernen. Für einen ersten Informationsaustausch 
senden Sie uns bitte eine E-Mail an: bewerbung@linearis-beratung.de 
 

LINEARIS Beratungs-GmbH 
August-Bebel-Straße 15 

45525 Hattingen 
Tel: +49 2324 68 36 555 

www.linearis-beratung.de 

 

Ansprechpartnerin:  
Sarah Martin 

Geschäftsführerin 
 

bewerbung@linearis-beratung.de 
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